Udhezime te gendrueshme pér organizimin,
zbatimin dhe vlerésimin
e nje programi te perbashket per
promovimin e vilerés né sport

Udhézimet e méposhtme jané pérgatitur né sajé te projektit Sporti Si Vleré Erasmus+ i cili
synon té rrisé réndésiné e sporteve bazé né rajonin e Ballkanit Peréndimor. Shumé
organizata luftojné me mungesén e fugisé punétore ose burimet e pakta pér té zhvilluar
aktivitetet e tyre. Pér kété géllim, déshirojmeé té ofrojmé kété dokument si ndihmé pér
organizatorét e aktiviteteve gé ta lehtésojmeé detyrén e tyre gjaté organizimit té ngjarjeve
lokale, kombétare ose ndérkombétare, madje edhe me bashképunimin ndérkufitar.
Shpresojmé gé ky udhézues té sigurojé njé strukturé pér menaxhimin e ngjarjeve té tyre dhe
gé sugjerimet té mund té ndihmojné pér té shmangur ¢cdo gjé té harruar ose té anashkaluar.

S Co-funded by
the European Union

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamjet dhe opinionet e shprehura jané gjithsesi vetém ato té autorit(ve) dhe
nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe
Kulturés (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné pérgjegjési pér to.
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1. Vlerat né sport

Vlerat jané pjesé e réndésishme e jetés sé€ pérditshme dhe na ndihmojné té marrim
vendimet e duhura. Sporti éshté mjet i shkélqyeshém pér té ndaré vlera té ndryshme si
barazia, pérfshirja, disiplina, loja e ndershme dhe shumé té tjera né mesin e popullatés
pérmes aktivitetit fizik duke kontribuar késhtu né zhvillimin e aftésive komunikuese té
pjesémarrésve. Vlerat thelbésore té Lévizjes Olimpike jané pérsosméria, migésia dhe
respekti, dhe kéto vlera shérbejné si themel i aktiviteteve té KOK-ut pér té promovuar
sportin, kulturén dhe edukimin né frymén olimpike.

Gjaté projektit Sporti si Vleré, patém disa Komitete Olimpike Kombétare gé punuan sé
bashku, duke synuar té njéjtin géllim: té kontribuohet pér pagen pérmes sporteve.
Gjithashtu ata ishin té gatshém té ndanin pérvojén e tyre.

1.1 Analiza krahasuese

Dokumentet strategjike pér zhvillimin e sporteve bazé né Shqipéri, Kosové, Bosnjé
Hercegoviné dhe Mal té Zi pasqyrojné njé angazhim kolektiv pér nxitjen e pérfshirjes,
zgjerimin e pjesémarrjes dhe forcimin e infrastrukturés sportive. Pavarésisht pérballjes me
sfida té tilla si kufizimet né financim dhe mangésité né infrastrukturé, po béhen pérpjekje
pér t 'i adresuar kéto pengesa pérmes bashképunimit, iniciativave té synuara dhe
planifikimit strategjik. Burimet financiare jané diversifikuar, me mbéshtetjen e
institucioneve qeveritare, federatave ndérkombétare dhe granteve. Mekanizmat e
monitorimit dhe vlerésimit garantojné progresin drejt objektivave, ndérsa programet e
pérshtatura kujdesen pér nevojat e grupeve té ndryshme demografike. Né pérgjithési, kéto
vende demonstrojné qasje pro-aktive dhe té shumanshme pér zhvillimin e sporteve bazg,
duke synuar né nxitjen e pjesémarrjes, pérsosmériné dhe gjithé-pérfshirjen né peizazhet e
tyre sportive pérkatése.

Mund té gjeni analizén e ploté krahasuese té rajonit té Ballkanit Peréndimor, e cila tregon
se cilat jané sfidat kryesore né sportet bazé. Analiza krahasuese detajon sfidat nga tre
kéndvéshtrime té ndryshme: nga perspektivat e ministrive té sportit, federatave
kombétare dhe pérfituesve. Né hulumtim morén pjesé 42 federata, 3 ministri té sporteve
dhe 231studenté ose atleté amatoré.



https://www.engso-education.eu/wp-content/uploads/2024/03/01-Questionnaire-for-Federations-and-Sport-Organizations-ENG.pdf
https://www.engso-education.eu/wp-content/uploads/2024/03/02-Questionnaire-for-Ministry-of-Sports-ENG.pdf
https://www.engso-education.eu/wp-content/uploads/2024/03/03-Questionnaire-for-Students-ENG-26.03.2024.pdf

1.2 Praktika té mira

Gjaté projektit Sporti si Vleré, njé nga géllimet tona ishte mbledhja e praktikave té mira nga
vendet e Ballkanit Peréndimor dhe gjithashtu pérmes njé rrjeti té zgjeruar Evropian té
sportit bazé. Mbledhja pérgendrohet né promovimin e vlerés pérmes segmenteve té
sporteve népér rajone té ndryshme. Ne aktivizuam rrjetin toné Evropian pér t i sjellé vleré
té shtuar késaj detyre, qé pérfundimisht do té shérbejé si vepér frymézuese pér té ndértuar
rezultate té tjera té projektit dhe qé organizatorét e aktiviteteve té nxisin ide pér lloje té
ndryshme aktivitetesh. Dokumentin mund ta gjeni kétu.

1.3 Qéndrueshméria si element i krijimit té vlerés

Kombet e Bashkuara e trajtojné géndrueshmériné si qgéllimin kryesor global pérmes
Axhendés 2030 - Axhenda pér Ngjarje té€ Qéndrueshme mund té ndjeké géllimin 9 té 0ZHQ-
ve - Ndértimi i infrastrukturés rezistente, promovimi i industrializimit pérfshirés dhe té
géndrueshém dhe nxitja e inovacionit. Me fjalé té tjera, sipas objektivave nga Qé&llimi 9,
infrastruktura e géndrueshme dhe inovacioni favorizojné mirégenien, gasjen dhe zhvillimin
ekonomik té njerézve. Prandaj, géndrueshméria duhet té merret parasysh sa heré gé
organizatorét e aktiviteteve synojné té planifikojné dhe zbatojné aktivitete té vogla,
mesatare dhe té médha.

Né pérgjithési, géndrueshmeéria pérfshin tre dimensione:

0éndrueshméria mjedisore - "Eshté aftésia pér té ruajtur dhe mbrojtur mjedisin natyror me
kalimin e kohés pérmes praktikave dhe politikave té pérshtatshme...pa kompromentuar
disponueshmériné e burimeve né té ardhmen"[ENEL](p.sh. Menaxhimi i mbeturinave, etj.)

Qéndrueshméria ekonomike - | referohet praktikave gé mbéshtesin rritjen ekonomike
afatgjaté pa ndikuar negativisht né aspektet sociale, mjedisore dhe kulturore té
komunitetit.[Uni i Mary Washington] dhe [ASVIS] (p.sh. Kosto-pérfitim dhe buxhetim,
burime té mjaftueshme financiare, etj.)

Qéndrueshmeéria sociale - Nuk ka njé pérkufizim té zakonshém pér géndrueshmériné
sociale. Megjithaté, sipas burimeve té ndryshme, mund té pérkufizohet si njé séré
politikash, rregullash dhe parimesh qé pércaktojné kérkesat minimale sociale qé
mundésojné njé jetesé té denjé dhe gasje né burime dhe shérbime [Qéndrueshméria sociale
- Konceptet dhe Standardet] f.25 (p.sh. Krenaria dhe pérfshirja lokale, brandimi i


https://www.engso-education.eu/wp-content/uploads/2024/03/Final-good-pratices-Sport-as-value-22.03.24-AZ-Sort.pdf
https://www.enel.com/company/stories/articles/2023/06/three-pillars-sustainability
https://sustainability.umw.edu/areas-of-sustainability/economic-sustainability/
https://asvis.it/sviluppo-sostenibile
https://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/STUD/2020/648782/IPOL_STU(2020)648782_EN.pdf
https://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/STUD/2020/648782/IPOL_STU(2020)648782_EN.pdf

brendshém - i jashtém, Rritja e pjesémarrjes né sport, plotésimi i nevojave té gytetaréve,
etj.)

Qéndrueshméria e té vepruarit éshté njé nga sfidat mé té réndésishme, por edhe njé nga mé
té médhaté né ditét e sotme.

1.4 Qéndrueshmeéria né ngjarje té vogla

KON ka hartuar njé dokument, té quajtur Sustain Essentials, i cili thekson vémendjen ndaj
géndrueshmeérisé né ngjarjet sportive té pérmasave té vogla.
“Elementet kryesore gé duhen marré parasysh jané:

e sesinjerézit do té shkojné né ngjarje dhe do té kené qasje né vendin e ngjarjes;

e sitémenaxhohetvendipérté minimizuar pérdorimin e burimeve dhe ndikimet e tjera
(p.sh. masat e efikasitetit té energjisé, menaxhimi i mbetjeve dhe shmangia e
derdhjeve dhe rrjedhjeve qé mund té shkaktojné ndotje);

e sité pérdoren mundeésité pér té demonstruar géndrueshmeéri pérmes kanaleve té
riciklimit dhe komunikimit, té ushgimit dhe pijeve;

e sesitégarantohet gé komunitetet lokale té jené mbéshtetése dhe jo té shqetésuara
(nga mbeturinat, zhurma dhe mbingarkesa); dhe

e sitésigurohetnjéatmosferé e sigurt dhe e qeté pér té gjithé (pjesémarrésit, zyrtarét,
mediat, fugia punétore dhe publiku).”

“Ngjarje té géndrueshme - Késhilla Kryesore

Késhillat e méposhtme u zhvilluan fillimisht nga Komiteti Organizativ Londér 2012
shprehimisht pér ngjarje individuale né pérmasa mé té vogla, té tilla si konferenca,
seminare, langime promovuese dhe festime, si dhe ngjarje sportive:

Qasja - Sigurohu gé metodat e komunikimit dhe ambientet e gasjes fizike t€ nénkuptojné se
té gjithé jané té mirépritur.

Zona lokale - Kujdesu pér komunitetin ténd lokal. Pérpiqu té reduktosh mbingarkesén,
mbeturinat dhe zhurmén. Energjia dhe uji - Merrni masa pér té zvogéluar pérdorimin e
energjisé dhe ujit.

Transporti - Ecja, ciklizmi dhe transporti publik jané ményra mé té shéndetshme dhe mé té
géndrueshme pér té vajtur né njé ngjarje.

Reduktoni dhe ripérdorni - Blini vetém ato gé nevojiten dhe huazoni/ripérdorni gjithcka
tjetér.

Burime té pérgjegjshme - Pérpiquni té mbéshtetni bizneset lokale dhe organizatat me
pérgjegjési sociale.



Ushqgime dhe pije - Pérpiquni té ekspozoni prodhimet lokale, sezonale dhe té ofroni
alternativa vegjetariane dhe ujé té pijshém falas.

Kujtime - Sigurohuni qé dhuratat té jené té dobishme, té ripérdorshme dhe/ose té
riciklueshme.

Béjeni té lehté riciklimin - Pérpiquni té siguroni paketim té riciklueshém dhe té siguroni
kosha riciklimi dhe mbeturinash té pérgjithshme.

Shéndeti, mbrojtja dhe siguria - Njé mjedis i sigurt éshté mjedis i lumtur. Vlerésimi dhe
menaxhimi i rrezigeve paraprake mund té ndihmojé duke garantuar se té gjithé mund ta
shijojné ngjarjen.”

Krijimi i ngjarjeve sportive gé synojné promovimin e vlerave pérmes sporteve duke véné
theksin te géndrueshmeéria éshté padyshim njé pjesé integrale e menaxhimit té ¢do
organizate sportive ditét e sotme. Shpresojmé gé ky udhézues tju frymézoje dhe tju
ndihmojé ta béni ngjarjen tuaj realitet.

1.5 Karriera e dyfishté si pjesé e géndrueshmérisé sociale

Kur béhet fjalé pér atletét dhe géndrueshmeéring, njé nga aspektet mé té réndésishme, e cila
pérfshin elemente té njé dimensioni social dhe ekonomik, éshté fokusi né karrierén e
dyfishté. Njé karrieré e dyfishté pérkufizohet si kombinimi i sportit elitar dhe edukimit.
Megenése shumica e atletéve profesionisté pérgendrohen kryesisht né performancén e
tyre sportive, ata ndonjéheré harrojné se jeta vazhdon edhe pas karrierés sé tyre sportive.
Prandaj, éshté e nevojshme t i mbéshtesim ata né rrugétimin e tyre sportiv né fushén e
edukimit dhe mundésive té punés dhe té arrijné suksesin edhe jashté sportit.

Karriera e dyfishté ofron disa pérparési, si:

Balancimii dy ose mé shumé aspekteve té jetés pa sakrifikuar géllimet kryesore,
Pérfitime shéndetésore dhe psikologjike - ulja e stresit dhe rritja e mirégenies,

Njé mundési pér té pérmirésuar aftésité aktuale dhe pért'u béré mé té gjithanshém,
Mundésia e zgjerimit té rrjetit social,

Pérmirésimi i perspektivave té punésimit me aftési té transferueshme,

Parandalimi i krizés s€ identitetit.

Njé karrieré e dyfishté nuk do té thoté gé atletét duhet té heqin doré nga éndrrat e tyre
sportive. Pak a shumé perceptohet si uré kalimtare drejt integrimit né shogéri pas
pérfundimit té njé karriere sportive.

Pér té ndjekur njé karrieré té dyfishté, éshté i nevojshém njé mjedis mbéshtetés, i cili
pérfshin aktoré té ndryshém qgé duhet té krijojné dialog té vazhdueshém dhe efektiv gé
vepron né nivel té ndérmjetém (p.sh., prindérit, trajnerét, menaxherét e sportit,
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mésuesit/punédhénésit, bashkémoshatarét dhe instruktorét, té cilét kané marrédhénie té
vazhdueshme, té forta dhe té drejtpérdrejta me atletin), né nivel makro (p.sh.,
klubet/federatat sportive, institucionet arsimore dhe kompanité, té cilat kané marrédhénie
té forta, por jo domosdoshmérisht té drejtpérdrejta dhe té shpeshta me atletin) dhe né
nivelet globale (p.sh., organet drejtuese kombétare dhe evropiane té arsimit dhe sportit, té
cilat kané pérgjeqjési pér karrierén e dyfishté pérmes politikave specifike dhe mbéshtetjes
financiare) té rrugétimit té karrierés sé dyfishté. Pér té ndihmuar aktorét qé té kené
marrédhénie mé té ngushté me atletét, éshté zhvilluar njé platformé edukative dhe
shumégjuhéshe né internet pér té ndihmuar prindérit té mbéshtesin karrierén e dyfishté té
fémijéve té tyre (https://edu.empatiasport.eu/eng/) dhe njé Toolkit Evropian i Karrierés sé
Dyfishté éshté né dispozicion pér ofruesit e mbéshtetjes sé€ karrierés sé dyfishtg, té cilét
mund té kené njé rol udhézues né nivele edukative dhe renditése (https://startingll.eu/).
Né vecanti, platforma edukative pér prindérit paraqet katér pjesé té titulluara PSE (njé prind
duhet té njohé dhe mbéshtesé karrierén e dyfishté), CFARE (&shté roli i prindérve né
mbéshtetjen e karrierés sé dyfishté té fémijéve té tyre), S| (késhilla praktike pér té
mbéshtetur njé atlet né karrieré té dyfishté), dhe KU (té gjejné studime, dokumente té
ndryshme zyrtare dhe sugjerime pér lexim té métejshém). Pér ofruesit e shérbimeve me
karrieré té dyfishté, njé udhézues do té ndihmojé pér té kérkuar mes gjashtémbédhjeté
mjeteve té gjithé paketés, té cilat jané té organizuara né pjesét e MENAXHIMIT, TRAJUNIMIT
dhe KESHILLIMIT.

2. Procesi i Planifikimit té Ngjarjeve

Bazuar né rekomandimet, udhézimet dhe vierat e méparshme, ju késhillojmé qé té keni
parasysh sa mé poshté vijon kur planifikoni njé ngjarje té sporteve bazé:

e Kini parasysh géllimin e ngjarjes

e Pércaktoni llojin e ngjarjes: me vend fiks ose paragitje né rrugé, gé ndodh
njékohésisht né vende té ndryshme, ngjarje ekzistuese apo e re, etj.

e Zgjidhni publikun tuaj té synuar para se té reklamoni ngjarjen dhe béjeni até né
ményré specifike duke e synuar até. (marketing - p.sh. media sociale, buletine
informative, stacione autobusi, postera, etj.)

e /gjidhni vendin dhe datén. Merrni parasysh ngjarje té tjera sportive gé ndodhin
paralelisht dhe festat kombétare kur zgjedh kohén.

e Pércaktoninumrin e pjesémarrésve dhe numrin e pritshém té stafit, vullnetaréve dhe
spektatoréve.

e |dentifikoni partnerét dhe palét tuaja té interesuara dhe ndani detyrat dhe
pérgjegjésité. Mos ngurroni té pérpiloni marréveshje mirékuptimi, té paktén me ané


https://edu.empatiasport.eu/eng/
https://starting11.eu/

njé emaili pér ta pasur té dokumentuar me shkrim né rast se lindin mosmarréveshje
meé vone.

e Kini parasysh burimet tuaja té disponueshme dhe merrni né konsideraté
disponueshmériné e anétaréve té stafit tuaj pér periudhén e zbatimit.

e Béni njé plan veprimi té aktiviteteve né ditén e ngjarjes duke detajuar se kush, ku,
kur, me ké dhe ¢faré do té béhet saktésisht. Béni njé takim para dités sé ngjarjes
bashké me té gjithé partnerét dhe palét e interesuara té pérfshira gé té shihni planin
dhe té sgaroni té gjitha hollésité.

e Kérkoni mbéshtetje financiare shtesé pérmes sponsoréve dhe mundésive té
financimit.

e Merrni parasysh veprime bamirésie gé mund té béhen gjaté ngjarjes ose me ndihmén
e pjesémarresve.

e Béjuni ftesé mediave dhe krijoni dicka gqé pér ta mund té jeté me interes qé ta
shfaqin.

Njé formé model planifikimi i ngjarjes mund té gjendet kétu dhe mund té jeté bazé e miré
pér periudhén e planifikimit gé té mblidhen té gjitha informacionet e nevojshme:
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Hartimi

i njé plani veprimi me veprimet e nevojshme né ditén e ngjarjes ju ndihmon té

pérgatiteni pér ditén kryesore, por edhe né koordinimin e ngjarjes né terren pasi mund té
siguroheni se nuk éshté harruar asgjé nga ato qé jané planifikuar. Gjithashtu mund té
pérdorni shembullin e méposhtém té njé plani veprimi ditor pér periudhén e ngjarjes:

Ora
lokale

Palét e pérfshira

Aktivite Vendndo
ti Organizat | Ekipii Bashkia | Tétjera |dhia
ori prités | Vendit té
ngjarjes

2.1 Vendndodhja dhe vendi

Organizatori duhet té sjellé disa ide pér listén e vendndodhjeve qé té gjejé vendin ideal pér

ngjarjen

. Si vendndodhja ashtu edhe vendi duhet té jené té pérshtatshme pér nevojat e

pjesémarrésve dhe ngjarjes. Disa pika kryesore qé ia vlen té merren parasysh jané si vijon:

POZICIONI/AMBIENTI - vendndodhja/vendi duhet té jeté lehtésisht i arritshém jo
vetém me making, por edhe duke pérdorur transportin publik ose né kembé.
KAPACITETI - T€ gjendet kapaciteti dhe sa njeréz mund té marrin pjesé né ményré
té sigurt né ngjarje.
RADHA & HYRJA - Thuajuni vizitoréve té regjistrohen online pér té ditur
paraprakisht se sa njeréz do té marrin pjesé né ngjarje. Né kété ngjarje, duhet té
keté njé kohé pér té béreé regjistrimin dhe disa tryeza pér t'i lejuar njerézit té hyjné
shpejt brenda, né ményré gé té shmangen radhét e gjata. Mund té pérgatisni
bileta/ftesa pér ¢cdo person duke dhéné njé kod OR pér ta shpejtuar procesin. Pér té
gené né njé linjé, késhilloni njerézit té€ mos e printojné biletén, mjafton versioni
digjital.
KONTROLLII TURMES - Eshté thelbésore té& keni njé plan kontrolli té turmés pér ¢do
rast me ngarkesé emocionale ose né rast emergjence. Pér té pasur kontroll efikas
té turmés, gé mund té variojé nga kontrolli i pamjes deri tek sistemi i sigurisé i
vendosur né porta. Ky plan duhet té pérmbajé:

o Planvlerésimiirrezikut

o Plan emergjence
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e RRJEDHA E TRAFIKUT - nése vendi éshté i arritshém me makinég, sigurohuni gé té
keni vend parkimi. Megenése makinat jané objekte me vleré, sigurohuni gé té keni
siguri edhe né kété zoné.

e (QASJA - Merrni parasysh qgasjen pér personat me aftési té kufizuara ose ata me
nevoja té vecanta, mund té merrni parasysh vendet e parkimit pér personat me
nevoja té vecanta dhe graté shtatzéna prané hyrjes, korsité pér karriget me rrota
aty ku éshté e nevojshme, ekranet pér té verbérit dhe/ose gjuhét e shenjave, gasjen
falas, tualetet e gasshme pér personat me aftési té kufizuara dhe hapésirat pér
fémijé.

e SIGURIA - Ju lutemi té keni parasysh se siguria éshté shumé e réndésishme dhe ka
nivele té ndryshme nga disponimi i ambulancave né vend ose zbatimi i politikave
mbrojtése ndaj sigurisé kibernetike, ju rekomandojmé té veproni sipas
legjislacionit tuaj vendas dhe realiteti varet nga ngjarja juaj.

2.2 Logjistika dhe Infrastruktura

Né trajtimin e logjistikés sé ngjarjes mund té merren parasysh pjesémarrésit, por edhe
dérgesa e materialeve. Transporti i gjelbér éshté njé ményré ku pérdoret vetém transporti
me clirim té pakté té gazeve né pjesén mé té madhe té udhétimit, pér shembull, autobus,
tren ose carpooling (ndarja e udhétimeve me makingé). Versioni mé i géndrueshém éshté
nése i gjejme pajisjet, ushgimet dhe materialet tona né zonén toné lokale, por nése nuk
mundemi, mund té organizohemi pér t' i mbledhur sé bashku né njé vend ku mund té
dérgohen té gjitha bashkeé. Gjithashtu rekomandojmé qé materiali té ripérdoret, kurdo gé té
jeté e mundur nga ngjarjet e méparshme. Pér shembull, aplikimi i njé brandimi té
pérgjithshém té ngjarjes, pa véneé vitin ose vendin specifik, dhe késhtu mund té ripérdoret
cdo vit.

Zgjedhja e vendit nuk éshté vendimtare vetém nga piképamja e transportit dhe gasjes, por
vlen té merret parasysh efikasiteti energjetik i infrastrukturés. Disponimii paneleve diellore
né ndértese, ose i ujit termal i pérdorur pér ngrohje dhe i izolimit té rinovuar té dyerve dhe
dritareve mund té ndihmojé né uljen e kostos né faturén pérfundimtare. Ajo gé ndonjéheré
kushton mé tepér éshté mundésia e riciklimit gjaté njé ngjarje, sepse jo té gjitha ambientet
e kané kété zakonisht, por ne ju inkurajojmé té shpenzoni né kété aspekt pér hir té mjedisit
toné.

2.3 Partnerét
Organizimi i njé ngjarjeje me disa partneré éshté mé kompleks, por i dobishém.
Partneritetet mund té krijohen né nivel kombétar ose me bashképunim ndérkufitar.
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Sugjerime pér bashképunim me partnerét:

e Bashképunimi do té jeté efektiv nése komunikimi me partnerét planifikohet
paraprakisht dhe informacioni ndahet vazhdimisht. Kjo ményré do t 'u mundésojé
partneréve té jené té azhornuar.

e Pérfshini palét e interesuara lokale pér t'i béré ata té ndihen mé afér ngjarjes dhe t'
ju mbéshtesin. Ngjarja gjithashtu mund t 'i mbéshtesé ata né ményra té ndryshme,
pér shembull, nése jané ofrues té shérbimeve ose jané bashki pér té véné né gendér
té vémendjes qytetin e tyre.

Mbani mend pérfitimet qé secili do té marré nga te tjerét:
e Bashkeépunimi me partnerét jashté vendit mund té sjellé rrjete mé té shtrira dhe me
strategjike.
e Mund té rrisé shkallén e pjesémarrjes né ngjarje.
e [o té sjellé metoda pune dhe ide té reja.
e [o té sjellé perspektiva té ndryshme dhe plotésuese pér planifikim dhe zbatim.

2.4 Shérbimet

Shérbimet mund té sigurojné rehatiné e té pranishméve.
Lista e méposhtme nuk éshté e ploté:

e Shérbim Ushgimi (katering, opsione té ngrénies, bare/kafene), por shmangni
pérdorimin e artikujve plastiké dhe njépérdorimshme. Pér shembull, pérdorni makina
rimbushése pér pije, komplete dhe ené té ripérdorshme.

Sistem gotash té rikthyeshme

Dhoma pér veshje, magazinim i bagazheve

Shérbim mjekésor (ambulanca né dispozicion, kutia e ndihmés sé shpejté)

Pika Takimi dhe Pika Informacioni (nése fémijét humbasin ose pér té kérkuar
informacion)

e Pika pér Sende té Humbura dhe té Gjetura

2.5 Buxheti

Pérdorni buxhetin né ményré efikase:
e |dentifikoni buxhetin e disponueshém
e (Caktoni zérat e kostos dhe pérllogaritni shpenzimet
e Béninjé tabelé pérté krahasuar kostot e pérllogaritura dhe kostot aktuale
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Kéto hapa i japin mundési organizatorit té béjé njé parashikim té kostos dhe té gjurmojé
shpenzimet e ngjarjes.

2.6 Struktura organizative

Pércaktimi i organizimit dhe strukturés sé pozicioneve té punés éshté pjesé thelbésore e
procesit té planifikimit. Sa pér fillim, éshté e réndésishme té zgjidhni se né cilat zona té
punés do té duhet té punohet gjaté ngjarjes. Prandaj, duhet t 'u pérgjigjemi 4 pyetjeve
kryesore, qé jané GFARE, KUR, SI dhe PSE duam té organizojmé. Pasi ky proces té jeté i
garté, hapi tjetér éshté té pérgendrohemi né burimet njerézore dhe té vendosim pér numrin
e stafit té rrequllt dhe vullnetaréve té nevojshém. Né kété piké, rolin mé té réndésishém e
ka procesi i rekrutimit.

Procesiirekrutimit pér ngjarjet duhet té pérfshijé hapat e méposhtém:

1. Pérgatitja e pérshkrimit té& punés (Plani i stafit dhe buxheti) - i pércaktuar nga
drejtuesit e departamenteve,

2. Rekrutimi i stafit té paguar(p.sh. pérmes reklamave ose agjencive),

3. Rekrutimi i vullnetaréve (p.sh. pérmes rrjetézimit ose bashképunimit me
institucionet e sportit dhe té arsimit),

4. Procedura e pérzgjedhjes - formularét e aplikimit, intervistat dhe referencat,

5. Njohja me punén - termat dhe kushtet e kontratés, té dhénat e stafit, programi i
njohjes, shéndeti dhe siguria, etj.

Vémendje e madhe duhet t 'u kushtohet vullnetaréve, té cilét jané pjesé e
pazévendésueshme e kalimit té pérvojés sé vlefshme né ngjarje. Megenése jané punonjés
té papaguar, éshté e rendésishme té gjeni njé menyré pér t'i motivuar dhe shpérblyer ata.
Motivimi mund té pérdoret né forma té ndryshme. Disa nga vullnetarét do t'u japin pérpareési
aktiviteteve falas, rrjetézimit, mundésive té punés etj., dhe disa té tjeré thjesht do té duan
té jené pjesé e njé grupi shoqéror, té takojné njeréz té rinj, té mésojné pér kulturén dhe té
krijojné migési té reja. Tema e motivimit éshté céshtje e pashmangshme né procesin e
rekrutimit.
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2.7 Hartimi i pérvojés

Nése duam té organizojmeé njé ngjarje me vleré té shtuar, duhet pérgendrim né hartimin e
pérvojés dhe té aktiviteteve qé lidhen me té. Hartimi i pérvojés éshté njé gasje ndryshe nga
projektimi, géllimi kryesor i tij €shté krijimi i pérvojave pértej produkteve ose shérbimeve.
Misioni éshté té krijojé marrédhénie me individé duke pérdorur té gjitha burimet e
disponueshme né njé mjedis unik gé lidhet me klientin né nivel emocional ose vlerash. Ky
veprim duhet té nxisé shqisat dhe ndjenjat e pjesémarrésve.

Hapi i paré pér té krijuar pérvojé té shkélqyer €shté krijimi i njé teme unike dhe interesante
pér publikun né lidhje me ngjarjen. Pastaj éshté e réndésishme té pérgendroheniné tre fazat
e hartimit té pérvojés dhe aktiviteteve qé do té plotésojné déshirat e publikut té synuar
para, gjaté dhe pas ngjarjes. Cdo fazé ka né fokus pjesé té ndryshme té ngjarjes dhe té
aktiviteteve té organizatorit.

PERFSHIRJA VAZHDIMI

EMOCIONIMI

Ndérgjegj Futja né Aktivitete Njé Déshmi

ésimi dhe pérvojé angazhue pérfundim fizike ose
térhegja se pér iqarté i digjitale té
ndaj piesémarr pérvojés ngjarjes

ngjarjes ésit sé hartuar

e

2.8 Komunikimi i jashtém

Pérpilimi i njé plani komunikimi nga publikimi deri te pérhapja e ngjarjes éshté hap themelor
pér t'i informuar njerézit né lidhje me té.

1. Identifikoni géllimin g€ do té komunikoni:
Pse e organizoni kété ngjarje? Nén-titulli mund té pérfshijé mesazhin kryesor dhe
mund té vazhdojé me njé paragraf té shkurtér (3-4 rreshta) pér té shpjeguar se cili
éshté géllimiingjarjes dhe cila éshté arsyeja qé géndron pas idesé.

2. Pérdorni gjuhé té thjeshté:

Publiku i synuar jané dhjetéra/qindra njeréz. Komunikimi duhet té jeté i
drejtpérdrejté, i lehté, joformal dhe duhet té keté efekt pér té térhequr interesin e
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tyre. Pérdorni fjali té shkurtra térhegése dhe ngjyra dhe imazhe qé térheqin
vémendjen.

3. Pérzgjidhni mjetet e komunikimit:
Kanale té shumta komunikimi gé kemi né dispozicion. Organizatori duhet té zgjedhé
mjetet mé me ndikim dhe mé té pérshtatshme gé jané né pérputhje me ngjarjen dhe
mesazhin qé duhet dhéné.

Disa shembuj:
e Kanalii mediave sociale
Krijo fage interneti
E-maili pér marketing
Materiale reklamuese
Radio vendase
Fjala vesh mé vesh
Grafiké informacioni dhe postera

Pér njé komunikim efektiv, duhet té dini paraprakisht se sa njeréz déshironi té pérfshini dhe
cili éshté publiku juaj i synuar.
Mund té jeté me vleré té shikoni komunikimin e ngjarjes né dy faza:

Para ngjarjes keni pér géllim té informoni njerézit, prandaj mund té jeté e dobishme
gé té:

e Keni njé listé té pérditésuar emailash né dispozicionin tuaj (emri, mbiemri,
pozicioni, numri i celularit, adresa e postés elektronike).

e [Dérgoni ftesa virtuale qé pérmbajné emértimin e ngjarjes, kohén dhe ditén,
vendin, programin dhe logon tek letra me koké e organizatorit.

e Krijoni njé fage interneti ose njé profil né media sociale pér ngjarjen dhe béni
njé plan si té keni géndrueshmeéri pas eventit. Nése béhet fjalé vetém pér nje
ngjarje, ndoshta éshté mé miré t'i bashkoheni njé fageje tjetérinterneti ose té
komunikoni vetém pérmes artikujve.

Nénvizo géndrueshmériné e ngjarjes.
Krijo banderola, reklama, fletushka dhe materiale promovuese dhe té
pérshtatshme me ambientin, pa specifikuar vendndodhjen apo vitin

e Sponsorizime me partneré qé prezantojné vlera té ngjashme

Pas eventit, mund té shpérndani rezultatet:

e Pérditésoni faget tuaja né mediat sociale me postime dhe titrime té rreqgullta

e Krijoni njé buletin informativ dhe ftoni njerézit pér ngjarje té tjera qofté
pérmes internetit apo me prezence fizike.
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e Kérkojuni atyre té plotésojné njé sondazh mbi kénagésiné e té ftuarve dhe
ftojini ata té ndajné mendimet e tyre rreth asaj se ¢faré u ka pélgyer dhe ¢faré
duhet pérmirésuar.

e Né vazhdim té pyetésoréve, komunikoni rezultatet e ngjarjes suaj dhe
promovoni arritjet e ngjarjes pérmes internetit dhe ngjarjeve live. Mund té
pérdorni ngjarjet e méparshme gjithashtu dhe takimet e punés, seminaret ose
¢cdo lloj ngjarje tjetér pér tju théné njerézve dhe organizatave té reja se si
dukej ngjarja, objektivat e saj, arritjet, njerézit qé preku dhe ¢do informacion
tjetér pérkatés.

2.9 Vlerésimi i rrezikut

Eshté e réndésishme té pérgatitni njé skenar gjaté fazés sé planifikimit pér disa rreziqe
potenciale té€ cilat mund té shkaktojné vonesé ose probleme serioze gjaté fazés s€ zbatimit,
té tilla si kushtet e motit ose mungesa e pjesémarrjes. Njé plan i menaxhimit té rrezikut
mund té zhvillohet me raste té tilla ku ne masim probabilitetin e rrezikut té mundshém dhe
ndikimin né grupe té ndryshme té synuara dhe ofrojmé njé zgjidhje se ¢faré lloj veprimesh
duhet té béjmé pér secilin rast. Kétu €shté njé model matrice pér vlerésimin e rrezikut qé
mund t'ju ndihmojé té kategorizoni rreziget tuaja té mundshme:

Probabiliteti

Ashpérsia

I pamundur
Rreziku s’ka gjasa té
ndodhé

I Mundur
Rreziku ka gjasa té
ndodhé

I Mundshém
Rreziku do té ndodhé

E pranueshme
Pak ose aspak efekt
mbi ngjarjen

Mesatar

E tolerueshme
Efektet ndihen, por
jo me réndési pér

E padéshirueshme
Ndikim serioz mbi
rrjiedhén e veprimit

Veprimet gé do ndérmerren sipas niveleve té caktuara té rrezikut:

I Ulét - Ok pér té vazhduar
Mesatar - Merrni masa zbutése

pasojén dhe pasojén
Mesatar Mesatar
Mesatar

E patolerueshme

Mund té rezultojé né

katastrofé
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I Larté - Kérko mbéshtetje
Ekstrem - Lére ngjarjen pezull

Mund té ndértoni regjistrin e rrezikut pér ngjarjen me ané té njé forme model té thjeshté si
kjo mé poshté:

Regjistrii rrezikut

Rreziku Pérshkrimi i Palét e pérfshira Masat e propozuara té zbutjes té rrezikut
Numri rrezikut
1.
2.

Treguesit e performancés jané po aq té réndésishém sa plani i menaxhimit té rrezikut né
rast se ne do tju sigurojmé suksesin e ngjarjes. Eshté me vleré qé t& matni elemente té
caktuar té ngjarjes pér té zhvilluar té meésuarit pér ngjarjet e ardhshme dhe pér té
pérmirésuar shérbimet tona, prandaj ne mund ti pércaktojmé trequesit ky¢ té
performancés (KPI) pér ngjarjen toné.

Lista e KPI-ve mund té ndryshojé sipas llojit té ngjarjes megjithaté si mé poshté jepen disa
shembuj té cilat mund té maten:

o

0 O 0O O O O O O O O

o

Numriinjerézve té regjistruar
Ndjekja numrii pjesémarrésve
Kénaqgésia e pjesémarrésit
Angazhimi i medias sociale
Pjesémarrésja né media
Numrii shitjeve té biletés

Té ardhurat e pérllogaritura
Kthimi mbi investimin (ROI)
Numrii sponsoréve

Shuma e donacioneve
Besnikéria e pjesémarrésve (numri i pjesémarrésve té rinj dhe/ ose té
rikthyer)

Besnikéria e sponsoréve

Né sajé té KPIl-ve, ne mund té kemi njé vendimmarrje mé té miré né té ardhmen si¢ kemi
fakte qé na mbéshtesin pér té zgjidhur ¢do rast dileme ose diskutimi kritik me palét e tjera
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té interesuara. Gjithashtu kjo do té rrisé efikasitetin toné pasi ne e dimé ku té fokusohemi
mé shumeé ose ¢faré po funksionon vetvetiu.

2.10 Mjetet e Menaxhimit té Ngjarjes

Ne gjithashtu mund t'i mbéshtesim proceset tona té€ menaxhimit té ngjarjes me ané té
mjeteve té menaxhimit online. Ne mund té zgjedhim nga njé grup i pérzgjedhur i kétyre
aplikacioneve, si Remember The Milk, Asana, Trello, Monday ose ClickUp. Njé ndér mjetet
mé me vleré né menaxhimin e projektit éshté padyshim grafiku Gantt i cili tregon
aktivitetet/detyrat e shfaqura né kohé.

Njé grafik Gantt éshté mire té pérdoret kur projekti juaj kérkon me shumé planifikim se sa
njé listé e thjeshté me punét qé duhen béré (psh. afati kohor i ngushté, koordinimi i shumé
njerézve ose ekipeve, kohézgjatja vizuale e projektit, menaxhimi i ngarkesés sé punés sé
pjesétaréve té ekipit, informacioni pér volumin e ¢do detyre, etj.

Remember the Milk

= Search tasks - Q
e:' ’-a
B remember & Incomplete -
the milk ves Sort by task name
™ Inbox B ¥ Sort by pricrity
Al Tasks " Sort by due date
Today 8
Sort by drag and drop
Tomorrow 1 )
This Week 10 | Call optometrist [ Sort by advanced »
Given to others 3 | Test task Yesterday
Trash L .
Add new inline image for Remember the Milk Yegterday
v Lists Take screenshots of Remember the Milk = mages [EEEg 0 Yesterday
v Smart Lists Try out Remember the Milk Android app meces [ o Yesterday
Read one chapter of book
+ Contacts ol 2
¥ jin Duff Take screenshots of Remember the Milk = images
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| k% Onboarding Project: Zoe Wong -5~ 2 [+ I

ASana + Add Task | v mplete tasks Filt 4 Sort 9 Custor
Task name v Assignee Due date Timeframe Owner Actionable? +

v . Start here

an oz

(©) First day meeting with your manager 2 d i Neel Rana June 6

(~) Attend day 1 welcome session Zoe Wong June 6

(]

©) Complete your profile in Asana

(3

~ *+ HR, Benefits, and Payroll **

(%) Provide relevant employment documents Zoe Wong June 6 (Day1) [ New hire ]
Dave Jung June 7 Day 2 @
2oe Wong June 10 Day5 [ New hire

Zoewong  wnets-v wez  CUIED @ CEIIDD

w Complete your new hire paperwork in our HRIS
(©) Reference documents

(@ Review PTO policy 1¢

o o @ o

~ & Communication &

Projects to favorite in Asana 8 zoewong June 7 Day 2 [ New hire ]

X Project Management
% Board Vv

Project Resources stions For Next Meeting To Do Pending

Trello

Looking for even more project
management features?

Project Management




Grafiku Gantt

T1 2019 T2 2019 T3 2019

Titulli i Detyrés

Janar19 | Shkurt | Mars19 | Prill 19 errshor | Korrik
Planifikimi EE—
Kérkimi | | _ |
Hartimi [ —
Zbatimi )
Ndjekja |

Grafiku Gantt

Té gjitha kéto mjete té zgjuara mund tju ndihmojné té krijoni njé listé té ploté té detyrave
tuaja té nevojshme deri né detaje. Pér shembull, ju mund té gjurmoni sa kohé shpenzoni
gjaté ¢do veprimi, ju mund té caktoni detyra té ndryshme pér pjesétarét e stafit tuaj apo
datat e dorézimit, té shtoni komente, té shénoni prioritete pér detyrat, té krijoni njé
periudhé kohore automatike té detyrave, té shtoni nén-detyra dhe shumeé e shume te tjera.

Plani i menaxhimit té rrezikut, KPI-té dhe mjetet e menaxhimit online jané té gjitha né
favorin tuaj pér tju ndihmuar qé té garantoni géndrueshmeériné né té gjithallojet e ngjarjeve.

3. Vlerésimi dhe Feedback-u

Vlerésimi ka pér géllim té kuptojé se sa miré éshté planifikuar dhe zbatuar ngjarja. Para se
té fillojmé té vlerésojmé, duhet té jemi té qarté pér até ¢faré (qéllimi) dhe si (té dhénat ) do
té procedojmé ne, ¢faré do té na ¢ojé deri te konkluzioni i synuar (marrja e vendimit).

Vlerésimifokusohet né tre drejtime kryesore si profilizimii té ftuarve, konsumimidhe cilésia
e pérvojés.

Né aspektin e kohézgjatjes, ne mund té vlerésojmeé qgéllimet afatshkurtra dhe ato afatgjata:

1. Qéllimet afatshkurtra - rezultatet financiare, numri i pjesémarrésve/spektatoréve,
vlera e pérvojés, kénaqgésia e sponsorit, mbulimi i medias, suksesi i pérgjithshém né
zbatimin e ngjarjes;
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2. Qéllimet afatgjata - zhvillimi i turizmit, brandimi i brendshém/jashtém, elementet
socio-kulturore, zhvillimi i ambienteve dhe vendndodhja e ngjarjes + komuniteti.

Procesi i té punuarit me vlerésimin e ngjarjes:

1. Cfaré duhet té vlerésojmé dhe ¢faré pyetje té béjmé?(té fokusohemi te géllimet,
cilésia e pérvojés apo elementet e tjera?)

2. Cfaréburime té dhénash duhet té shfrytézojmé ne?(té anketuarit, vézhgimi, etj.) Mos
harroni viefshmériné dhe besueshmériné.

3. Mblidhni té dhéna dhe analizojini(pér shembull, pyetésorét, té strukturuar. gjysmé té
strukturuar dhe intervistat me fund té hapur, Voxpop-et - intervistat me publikun,
vézhgimet).

4, Pérgatitni materiale pér té prezantuar gjetjet = feedback-un (p.sh. raportet,
prezantimet né PowerPoint, grafikét informacione, materialet PR, etj.).

5. Ndryshime té mundshme te elementet e ngjarjes ose té gjithé konceptit.

Udhézuesit e lartpérmendur pérfshijné parimet e pérgjithshme lidhur me menaxhimin e
ngjarjeve sportive né shkallé té vogél né nivelin lokal né ményré té géndrueshme. Ne kemi
pér géllim té promovojmé vlera pérmes sportiti cilimund té ndihmojé shogériné toné t'i japé
réndési vlerave té vérteta edhe jashté botés sé sportit, sidomos kur béhet fjalé pér
aktivitete ndérkufitare dhe rolin gé sporti mund té luajé né ndértimin e pages.

3.1 Standartet e cilésisé sé ngjarjes

Pércaktimi i standarteve té cilésisé fillon me objektivat qé ju doni té arrini.. Eshté vértet me
shumeé réndési té dihet si té vendosni standartet e cilésisé dhe si t'i vlerésoni ato kundrejt
objektivave/kritereve té caktuara.

Bazuar né udhézimet, organizimi i ngjarjes, pérgatitja dhe zbatimi i saj do té pérmbajé
standarte té cilésisé né lidhje me objektivat e méposhtme:

e Planifikimi dhe Pérgatitja
Ndryshe nga format model té€ pérmendura né tekst te pjesa e planifikimit, fokusi yné
kétu éshté tju térhegim vémendjen pér standardet e cilésisé duke pérdorur pyetjet
e méposhtme né formé udhézimi.
Standardi i cilésisé kétu do té pérfshijé formén model té detajuar pér shembullin e
planit ditor té aktivitetit dhe planit té pérgjithshém té ngjarjes, duke pérmendur

21



buxhetin, logjistikén, kohézgjatjen, strukturén organizative, vierésimin e rrezikut dhe
burimet njerézore né ményré té garté dhe koncize.

Ju do ta vlerésoni cilésiné e kétij standardi duke pérdorur pyetjet e méposhtme né
formé udhézimi.

Pér saipérket planit té pérgjithshém té ngjarjes:

- A éshté e garté dhe e aksesueshme pér té gjithé forma model e planit té
aktiviteteve? A i pérfshin kjo té gjitha informacionet e kérkuara (kush, ku, kur,
ké, ¢faré roli)? (shih seksionin 2)

A e keni marré parasysh ndarjen e buxhetit sipas shpenzimeve té nevojshme?
Béninjé kontroll té krygézuar nése buxheti pérputhet akoma me gjérat qé jané
planifikuar né terren.

- A e keni pérfshiré udhétimin e gjelbér? A e keni marré parasysh largésiné e
udhétimit sipas buxhetit né dispozicion?

- Aishte e mjaftueshme sasia e kohés e ndaré pér secilin aktivitet? A do té ishte
meé miré t'i jepej pérparési njé aktiviteti sesa njé tjetri? Ju mund té zbatoni
proceset e kontrollit té cilésisé si rishikimi i planeve, buxheti, lista e té
ftuarve, plani i shpérndarjes dhe té vizitoni vendin e ngjarjes shumé heré (né
kushte té ndryshme moti, nése ngjarja éshté né ambient té hapur).

- AKkishin lidhje me ngjarjen té gjitha rreziget qé morét parasysh? A ka ndodhur
ndonjé rrezik gé ju nuk e morét parasysh? Si e pérballuat até?

- Ai kané burimet njerézore té punésuara (stafi dhe vullnetarét) aftésité dhe
kompetencat e duhura pér ngjarjen? Trajnoni dhe fugizoni ekipin tuaj pér té
gené té afté té marrin veté vendimet e tyre té drejta né rast nevoje. Kjo
gjithashtu do tju ndihmojé né rast se keni ndonjé mungeseé né ekipin tuaj gjaté
dités sé ngjarjes.

- A keni punuar né ményré efikase dhe bashképunuese me palét e tjera té
interesuara? Nése zgjidhni me kujdes partnerét tuaj dhe palét e interesuara
gé nga fillimi, kjo tashmé éshté gjysmé-sukses: kontrolloni vlerésimet gé
kané marré dhe komentet e klientéve né internet para se t'i kontaktoni. Pér
meé tepér, kushtojini kujdes detajeve dhe pérmbushni pritshmérité né lidhje
me palét e interesuara, partnerét dhe pjesémarrésit e ngjarjes, materialet
promocionale, partneritetin me palét e interesuara, cilésiné e ushqgimit,
shérbimet pér pjesémarrésit dhe vendndodhjen.

- Cilat mjete té menaxhimit keni pérdorur? Cila prej tyre ishte mé e mira dhe mé
efikasja? Pse?

e Menaxhimiipjesémarrésve
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Standartet e cilésisé kétu do té pérfshijné njé proces té geté, rrequlla té qarta, njé
program té detajuar té aktiviteteve, numrin e pjesémarrésve gé marrin pjesé né
ngjarje si edhe personelin adekuat né ngjarje gé mbéshtet nevojat e pjesémarrésve.

Pér ta vlerésuar, béjini pyete vetes:

- Aishte mjaftueshém efikas sistemi i regjistrimit?

- A u arrit numri i parashikuar i pjesémarrésve, stafit, spektatoréve dhe
vullnetaréve? A kishit mundési té arrini numrin minimum té pjesémarrésve? A
kishit mundési té arrini numrin e synuar? A kishit mé pak ose mé shumé njeréz
nga sa prisnit?

- Aishte stafi dhe personeli efikas né mbéshtetjen e pjesémarrésve? A kishte
secili nga burimet njerézore njé rol dhe detyré té caktuar para dhe gjaté
ngjarjes? A keni organizuar takime té mjaftueshme pér té gartésuar té gjitha
dyshimet dhe informacionet?

- Aishte programi efektiv dhe i kuptueshém pér té gjithé?

Zbatimi i Ngjarjes

Standarti i cilésisé kétu do té pérfshijé pajisjet, pér sa i pérket funksionalitetit dhe
disponueshmeérisé pér té gjithé, zhvillimin e geté té ngjarjes, njé vend té sigurt dhe
té mbrojtur pér té gjithé, dhe programe dhe afate té respektuara.

Ju mund ta vlerésoni dhe ta masni kété standard duke kontrolluar nése:

- ngjarjafilloi né kohé dhe u zhvillua sipas planifikimit

- mund té rendisni ndonjé problem té paparashikuar qé ka ndodhur dhe sesi
éshté zgjidhur

- planiikontrollit té turmeés ishte efektiv

- sa kohé u desh pér béré parkimin e té gjithé makinave dhe nése njerézit me
nevoja té vecanta kishin shgetésime/probleme né aksesin e tyre né ngjarje.

- mund té kontrolloni nése kané ndodhur probleme me siguriné dhe sesi jané
trajtuar. Cfaré mund té pérmirésoni herén e ardhshme?

- Aishin té gjitha shérbimet funksionale dhe té disponueshme pér té gjithe? A
pérzgjodhét opsione té mjaftueshme pér drekén? A Kkishit opsione pér
vegjetarianét dhe veganét? A ishte shérbimi mjekésor i gatshém pér té
ndérhyré? A ishin té gjitha pajisjet e nevojshme?

Sé fundmi, nése e keni organizuar kété ngjarje mé paré, kontrolloni pikat tuaja
pérmbledhése pas ngjarjes sé méparshme dhe pérpiquni t'i pérmirésoni ato.

Komunikimi

Standarti i cilésisé kétu do té pérfshijé komunikimin efikas dhe efektiv népérmjet
internetit dhe né kontakt direkt gjaté ngjarjes, té tillé si(buletine informative, media
sociale, email, website, fletushka dhe iniciativa té tjera qé promovojné ngjarjen).
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Vlerésimi do té matet kétu me ané té numrave, opinioneve, reagimeve dhe
angazhimeve né kanalet e internetit gjithashtu edhe me ané té numrit té njerézve, qé
kané mésuar pér ngjarjen gjaté iniciativave té méparshme, duke e ndjekur ngjarjen
né fund. Pér mé shumé, sigurohuni g€ plani i komunikimit funksionon né aspektin e
rezultateve. Me fjalé té tjera, pyesni veten:
- Aearriti géllimin plani i komunikimit?
- Alishteiqarté pérté gjithé? Si mund té konfirmoni se gjuha e pérdorurishte e
lehté pér té gjithé?
- Sa njeréz keni arritur té keni me ané té kanaleve pérmes internetit dhe
kanaleve direkte?
- Cili kanal komunikimi ishte mé i efektshmi? Pse?
- Sa postime keni publikuar né media sociale? A kané gené fagja web/ fagja e
medias sociale vazhdimisht té pérditésuara?
- A keni pasur njé plan té garté se sa njeréz jané synuar té pérfshihen dhe cila
ishte audienca jote e synuar?
- Siishte feedback-u nga ana e pjesémarrésve? Sa pérgjigje pozitive/negative
keni marré nga sondazhet dhe pyetésorét gé keni kryer?

Pér ta pérmbledhur, ju do té identifikoni dhe vlerésoni standartet e cilésisé pér secilin
drejtim makro gé pérfshihet né udhézuesit pérkatés. Si do ta béni kété? Duke iu pérgjigjur
té gjitha pyetjeve té lartpérmendura, ju do té arrini té€ masni secilin aspekt pérmes
treguesve. Kjo do té ¢ojé né pércaktimin e nivelit specifik dhe té pérgjithshém té cilésisé
pér ngjarjen tuaj. Pyetjet udhézuese jané thjesht shembuj, ju mund té shtoni, t'i ndryshoni
ose t'i redaktoni sipas nevojave tuaja.

Projekti Sportet si Vleré pérbéhet nga partneritetet si mé poshté vijon:

Organizzazione per L'educazione allo Sport (OPES)

Kosovo Olympic Committee (NOC KOSOVO)

Universiteti i Prishtines(UNI PRISTINA)

Udrezenje Gradana Olimpijski Komitet Bosne i Hercegovine Sarajevo (NOC BiH)
Crnogorski Olimpijski Komitet (NOC MONTENEGRO)

Komiteti Olimpik Kombetar Shqgiptar (NOC ALBANIA)

The European Athlete as Student (EAS)

Confederacao do desporto de Portugal (PSC)

European Sports NGO (ENGSO0)
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e Organizzazione per L'educazione allo Sport (OPES)

e Kosovo Olympic Committee (NOC KOSOVO)

e UniversitetiiPrishtines (UNI PRISTINA)

e Udrezenje Gradana Olimpijski Komitet Bosne i Hercegovine Sarajevo (NOC BiH)
e Crnogorski Olimpijski Komitet (NOC MONTENEGRO)

e Komiteti Olimpik Kombetar Shqgiptar (NOC ALBANIA)

e The European Athlete as Student (EAS)

e Confederacao do desporto de Portugal (PSC)

e European Sports NGO (ENGSO)

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamjet dhe opinionet e shprehura jané gjithsesi vetém ato té autorit(ve) dhe
nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe
Kulturés (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné pérgjegjési pér to.





